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The

Project
Economy

Today, the way we work has changed.
Organizations and people are centered
around a portfolio of projects, creating an
economy of projects. At PMI, we call this
new way of working “The Project Economy.”
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Our Brand I OSItlon" l BRAND POSITIONING IS THE ARTICULATION OF WHY WE EXIST. IT IS THE ROLE WE PLAY
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We power The Project Economy,
strengthening society

by enabling organizations

and empowering individuals
to make ideas a reality.
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Our'\ Blﬂand Per'\sonal It BRAND PERSONALITY IS THE ESSENCE OF OUR BRAND THAT INFORMS HOW WE EXPRESS IT.
IT TURNS OUR STATEMENTS AND ACTIONS INTO UNMISTAKABLE EXPRESSIONS OF OUR BRAND.

We're unafraid to try new approaches, we learn from our failures and move

I e a rI e S S forward, paving the way for those brave enough to do the same

We are

We are i We enlighten and energize people to make a difference in their careers and an
B r Ig ht impact in their communities

We understand what our community needs, help people get where they want to go,

i
N l I rtl I rl ng and celebrate them along their journey

We are
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Our Brand Story

It begins
with
leadership

To drive a profession forward, it helps
to have played a role in establishing it
in the first place

LY
V.

It is
activated by
community

Connecting people to the right
resources, tools, community and
network they need to reach their
full potential

Visual Identity Guidelines

OUR BRAND STORY IS THE NARRATIVE THAT WE WANT PEOPLE TO RECALL WHEN THEY THINK OF

THE PROJECT MANAGEMENT INSTITUTE.

It Is
fueled by
passion

Nurturing the hearts and minds of
people, gearing them for achievement
with a dedication to deliver real
outcomes

Introduction

It
realizes
outcomes

Fostering the perspective to remind us
why we do what we do, and the will to
get it done
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Creating a
language for

The Project
Economy

Our Visual Identity helps us define and lead
The Project Economu.

It begins with a design language that represents
the qualities required to be a part of The
Project Economy: Collaboration, determination,
change, innovation, teamwork, outcomes,
growth, vision and community.

We represent each of these qualities with a
uniqgue symbol, the full set of which creates a
design language that will be adopted over time
as we gradually begin to familiarize ourselves
with the meaning behind each symbol.

Visual Identity Guidelines
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Symbol meanings

COLLABORATION

We can't do it alone. Whether 1it's
partnering with a colleague, client,
company or non-profit organization,
each of us brings something unique to
the table. And we are made stronger
when we work together

DETERMINATION

Sometimes projects go according to plan.

Most of the time, not. Perseverance 1s
needed to complete any project and
successfully deliver outcomes that make
a difference in the world.

CHANGE

Disruption 1sn’t new-1t's constant.
Learning how to navigate change 1is
inherent to our growth and challenges
us to contlnuously evolve. Greater
challenges bring greater satisfaction
in giving back.

This symbol is only to be used in the
Project Mark.

®

°
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INNOVATION

New ideas. New products. New methods.
Constant transformation 1s what helps
us tackle new problems and find fresh
solutions. We know that the world isn't
one-size-fits-all. We bring new takes

on everyday things to constantly move
forward and make life better across
the world.

TEAMWORK

Projects are delivered by people, but
winning projects are delivered by
teams. Project delivery relies on team
players and people who contribute
added value to any project, making the
team stronger.

OUTCOMES

We celebrate not just the process,

but the positive impact that projects
around the world make on society. We're
changing the world—for the better-

one project at a time.

Visual Identity Guidelines Our Design Language

GROWTH

Change and transformation, while at
times unfamiliar, spur progress. Whether
it's skill development or organizational
expansion, growth brings new opportuni-
tles into our economy-and contributes
to the greater good.

VISION

This can mean being unconventional.
It can mean coming up with new 1ldeas
to solve new challenges. It’s about
perspective, seeing the big picture,
and the ability to create solutions
for now that are sustainable for
generations to come

COMMUNITY

The people that are part of our world
make 1t what it 1s today. Our community
1s one of our most valuable assets.

We celebrate it and keep it going by
welcoming all who wish to join us to
make the world a better place.
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Bienvenue sur le nouveau site web du PMI
Chapitre Cote d’lvoire

https://www.pmi-cotedivoire.org
p Project
Management

Institute.
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Le PMP
1,000,000

La certification PMP (Project Management Professional) NOMBRE DE
CERTIFIES A

TRAVERS LE MONDE

est mondialement reconnue, pour les employeurs, les
pairs et le monde de la gestion des projets.

Cette certification a un impact positif sur votre carriere

PX
4 MAY 2020




Pourcentage
Domaines de question

Dix domaines de connaissances en
gestion de projet .
. Gestion de l'intégration de Projet
. Gestion du périmetre du Projet Initiation 13%
. Gestion de I'échéancier du Projet
. Gestion des Couts du Projet

par domaine

. Gestion de la Qualité du Projet Planning 24%

. Gestion des Ressources du Projet

. Gestion des Communications du Execution 31%
Projet

. Gestion des Risques du Projet _ N

. Gestion des Approvisionnements du i aakiaat A RUEIIES 25%
Projet

10. Gestion des Parties prenantes du Cléture 7%

Projet

PM
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Pourquol le PMP?




#1: Certification
reconnue
mondialement

Des certifies dans plus de 200
pays !




#2: Applicable dans tous les pays et dans toutes
les industries

N 4 MAY 2020 19



#3:. Augmente la
crédibilité

Cette crédibilité a permis au
programme de certification de PMI de
devenir tres respecte par les
gouvernements, les organisations et
les praticiens du monde entier.




#4. Augmente 'employabilité

4 MAY 2020
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#5: Développé par des
speclalistes en gestion
des projets pour les
managers de projet

PMI suit un processus de
développement rigoureux pour
sa certification et ce qui est au
coeur de ce processus, c'est
vous le praticien.




#06: Progression
professionnelle

 Maintenez votre certification
en répondant aux exigences
de certification continue
(CCR)

« Deéveloppez continuellement
VOS compétences

* Restez au courant de
I'eévolution de la profession

PX
N




Comment obtenir le PMP?

Obtenir la certification PMP demande un engagement important, et c'est
pourguoi il est précieux. Avez-vous une experience de gestion de
orojet? Super, vous avez termine la partie la plus difficile. Avant de
postuler, assurez-vous de respecter les ensembles d'exigences de
certification PMP suivants

 Un BAC +2 ou équivalent
* Cing ans dans la gestion
des projets

« Un BAC+4

* Trois ans dans la gestion
des projets

« 35 heures d'enseignement /

* 35 heures d'enseignement /
formation en gestion de
projet ou certification
CAPM®

formation en gestion de
projet ou certification
CAPM®




certification PMP

Troisieme étape:

Maintenir votre
certification

S'engager dans un
developpement
professionnel continu
afin de rester certifie

4 MAY 2020
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Objectifs de l'initiative

* Promouvoir la certification PMP

« Augmenter le nombre de candidats a I'examen compte tenu du changement a
venir dans I'examen PMP a partir du ler juillet 2020 (Nouvelle date : 02 Janvier
2021)

« Creéer un cadre d’échange entre tous les acteurs impliqués dans la préparation de
la certification PMP en Cobte d’lvoire (Chapitre Coéte d’lvoire, REP, centre
d'examens, ..... )

« Favoriser les relations entre les certifies PMP et les candidats a I'examen.

« Augmenter le nombre de certifies PMP en Co6te d’'lvoire

PN
N 27



Remise pour les frais des examens PMP et le PMI membership

Codts initiaux (FCFA) Colts apres reduction (FCFA)

PMI Membership 82 870 76 900
PMP Exam 330 830 241 500

Chapter Membership 12 000 0
Total 425 700 318 400

Réduction totale : 25%
Note: Ne peuvent bénéficier de ce programme gque les personnes éligibles a
'examen du PMP Gain : 107 300 FCFA




Mode opératoire

A A A

P
AN

S’inscrire sur le site du PMI

Faire la formation des 35 heures auprés d’'un cabinet agrée
Veérifier son eligibilite

Faire la demande du code de réduction au PMI CIC

Payer les frais d'examens et le membership du PMI
Passer 'examen du PMP

29
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Objectifs

« Creéer un cadre d'échange;

 Donner la possibilité de s’engager dans la communauté PMI : développement
professionnel et personnel,

* Favoriser les relations entre les certifies PMP et les candidats a I'examen;

 Approche complémentaire : le candidat a I'examen + Centre de formation +
parrain/marraine;

« Programme a la demande.



Le rOle du parrain / marraine

« 18 volontaires certifié (e) s PMI mobilisés;
« Les qualités recherchées :
Disponible;
Etre a 'écoute;
Motivateur (encourage, encadre);
Partage son retour d’expérience sur la préparation a la certification;

« démystificateur de 'examen ».

32



e filleul — le candidat a 'examen

9 personnes encadrées a ce jour;
Principal ( €) acteur/ actrice de sa reussite;

A retenir : I'éligibilité.

Les opportunitées du programme :
Encouragements, orientations;
« Casser » la solitude de la préparation a I'examen;
Retours d’expériences sur la préparation a la certification;

« Briser » la peur de I'examen.

33



Challenge

» Les criteres d'évaluation :
Le nombre de personnes qui passent I'examen;
Le nombre de personnes qui reussissent I'examen;
Le nombre de personnes encadrées.

 Rappel : le candidat a 'examen reste 'acteur principal de sa réussite.

P
AN
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Inscription au PMI.org

< - C & pmiorg @ % = 0 O

LB} p” ProjeCt
AN

Institute.

¥

Certifications Membership Learning & Events PMBOK® Guide & Standards Q
Overview
Become a Member
How to Eam Free PDUs

Membership FAQs

ual

PMXF
Op-C

Continue your p Vokaieering PMXPO 2020.

Attand caccinnc 1"

Student Membership

Local Chapters

PM
N 36



Inscription au PMI.org

Membership

Become a Member

Registered PMI

User Membership
Free US$129/year

Create a free PMI online account Plus one-time US%10 application fee



Inscription au PMI.org

N Unlock 1,000+ tools and templates

B (et more, free opportunities to
earn PDUs

= Save on career-advancing
certifications

N Find relevant jobs with the PM Job
Board

o Stay up-to-date with PMI
publications

JOIN PMI



Suivi du Tableau de bord- My PMI

& pmiorg w

p" Project
x \‘ Mar?agement Retour Alt+Gauche ) Corner “ myPMI -~
k Institute. Avancer Alt+Droite

Actualiser Ctrl+R
ations Membership Learning & Events PMBOK]| _ Store
Enregistrer sous.., Ctrl+5
Imprimer... Ctrl+P
Caster...
L0 Envoyer & vos appareils »

Traduire en frangais

Afficher le code source de la page Ctrl+lU
Inspecter Ctrl+Maj+I

& & pmiorg B

. p" Project
: ~ Management Coin des PDG “ myPMI -
I& Institute.

Apprentissage et événements Guide et normes PMBOK® Des solutions daffaires Boutique




Suivi du Tableau de bord- My PMI

w
B m PROFILE & CERTIFICATION STATUS

[ Coin des PDG ’ “ myPMI Q Get certified!

Earn a PMI certification and demonstrate your expertise and your
commitment to project management.

% Tableau de bord
LEARN MORE ABOUT

Parameétres de profil PMI'S CERTIFICATIONS

o Historique des
commandes EDUCATION PROVIDER

PORTAL

[ Se déconnecter

@ EVENTS APPLICATION STATUS

_ You currently have no active applications.
All Webinars Personal

Help ®

There are currently no upcoming events.



Suivi du Tableau de bord- My PMI

m KNOWLEDGE
RESOURCES

Enter search term(s)

FIND

e-Learning

Access online training, courses and
documents, and any other e-

Learning products you've purchased.

On-Demand Webinars

Hear from your peers and learn from
their experience on a variety of
subjects.

P
N

Go >

My Own Learning

9 MNELLY NGUYEN-KOFFI *
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TRAINING HOME = TRANSCRIPT

» My Upcoming Training (6)

Al v

Title
Business Continuity

Agile in the Program Management. Office
Responding Effectively to Risks

Project Management for Beginners

CAPM Certification Overview and Practice
Exam

Type
Curriculum

Curriculum
Cnline

Curriculum

Cnline

Date Status Action
Started
Started

Started

Started

€ Required Training % COverdus (Eh Due Soon l:_‘*'g Recurring Assignment

Nouvelle fenétre
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Membres du bureau

Vice-Président chargé des Finances

Francois KABRAN

Vice-Président chargé de la
Communication et du Marketing

Frank FADE

Vice-Président chargé du
Développement Professionnel

Simon ADOU

Vice-President chargé du Volontariat

Fabrice DANTSE

Vice-Président chargé des adhérents

Nelly NGUYEN-KOFFI

Vice-Président chargé des relations
extérieures

Mamadou NAON

Réles Membres Email
Ancien President Stéphane NNGUESSAN
Président Auguste YEBOUE
Secrétaire Génerale Kouadio ABOADJE

secretariat@pmi-cotedivoire.org
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FORMATION




Cabinets de formation
Raison sociale Adresse Téléphone WEB email
Africa Project
Management |Cocody, cité des arts (+225) 224432 WWW.apm.ci lallou@apm.ci
78
(APM)
AGOSOFT Cocody Angre, 7ieme  |(225) 08 51 99 |http://www.ciagosoft.com/i oboua@agosoftci.com
tranche 98 ndex.php
lvoire | Sainte Cécile, Rue J104, 22 54 18 86 https://ivoireformations.fr/ vclap@ivoireformations.
formation L 2 fr
Immeuble LE MASSAI, _
002 BLVD VGE. (225) 22 50 34 45https://www.002.fr/ lbabo@o002.1r
(+225) 22 44 54 :
PM4 Cocody CHU 26 +22577 30 |https://pma-group.comy | 22Ul-kamaand@africpm
nord,Immeuble KHALIL 69 03 a.com

45
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8.LISTE DES CENTRES AGREES
POUR L’EXAMEN DU PMP




Centres agrees pour 'examen du PMP

Raison sociale Adresse Téléphone
PIGIER COTE D'IVOIRE ﬁfétiga'evard de la Republique, +225 20 30 35 00
Esplanade Santa Maria Batiment A
NEURONES ACADEMY Porte A2 Abidjan - Cocody Deux 00225 78 42 28 51
Plateaux

NB : En raison de la pandémie du corona virus, le PMI donne l'opportunité a tous les candidats a la
certification de la passer en étant chez soi.
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