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Objectifs

1. Cartographie du métier 

2. Compétences

3. Evolution possible

4. Gestion de carrière
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Maitriser la cartographie métier du 
Management de projet 
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Généraliste

• Directeur projet: 7 à 10 ans

• Program Manager: 7 à 10 ans

• Chef de projet: 5 à 7 ans

• Chargé de projet senior: 3 à 5 ans

• Chargé de projet junior: 0 à 3 ans
Expert métier

IT, Telecom, Digital

BTP, Architecture, 

Organisations internationales, 

Evènementiel, etc.

Travailler en mode projet pour s’adapter à un environnement 

concurrentiel et en perpétuel changement 
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Avoir conscience de 

ses compétences

Compétences techniques

• Gérer des projets

• Planifier des activités

• Réaliser des reporting

• Evaluer les résultats

• Animer des réunions

• Rédiger des rapports

• Avoir des notions juridiques

• Elaborer des procédures, etc.

Compétences non-techniques

• Manager et coordonner

• Motiver et fédérer une équipe

• Savoir prendre des initiatives

• Etre orienté client

• Communiquer

• Savoir négocier

• Gérer le temps

• Avoir le sens de l’écoute

• Gérer le stress, etc.



Evolution possible
en fonction de l’expérience et des 

compétences acquises
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Responsable / Directeur des 

opérations

Change Manager

Consultant Assistant à maîtrise 

d’ouvrage

Directeur Général Adjoint

Directeur Général

Responsable méthodes et outils

Country Manager



Etre acteur de sa carrière!!!
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• Evoluer en interne ou en externe

• Connaître les tendances du marché 

en termes de salaire

• Faire son propre marketing

• Avoir une idée claire de ses 

ambitions

• Choisir le bon moment

• Identifier le bon interlocuteur

• Etre réaliste
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